Ayuntamiento de San Javier
Plaza de Espana, 3
30730 SAN JAVIER (Murcia)
Telf. 968 573700 - Fax 968 190198
CIF P3003500]

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL TRIBUNAL CALIFICADOR
DEL  PROCESO SELECTIVO TRAMITADO PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE DOS PLAZAS DE TECNICO SUPERIOR DEL CONSERVATORIO
(PROFESOR DEL CONSERVATORIO — ESPECIALIDADES DE CANTO Y PIANO),
EN REGIMEN DE PERSONAL LABORAL., POR EL SISTEMA DE CONCURSQO
OPOSICION.

En San Javier, siendo las 09:00 horas del dia 3 de julio de 2025, se constituye el
Tribunal Calificador del proceso selectivo tramitado para la provisién en propiedad de dos
plazas de Técnico Superior del Conservatorio (Profesor del Conservatorio — Especialidades
de Canto y Piano), en régimen de personal laboral, como sigue:

PRESIDENTE: D. Antonio Jesus Pefialver Garcia, Jefe de la Seccion de Régimen
Interior.

SECRETARIO: D. Joaquin San Nicolas Grifidn, Jefe de la Seccidon de Asuntos
Generales.

VOCALES:

D. David Moreno Sempere, Profesor del Conservatorio.

Dfia. Marinela Gabor, Profesora del Conservatorio

Diia. Concepcion Aniorte Fernandez, Profesora del Conservatorio.

Previa lectura de las bases que rigen la convocatoria, publicadas en el BORM n.°
228 de 30 de septiembre de 2024, se procede a la realizacion del primer ejercicio de la fase
de oposicién, comun a las dos especialidades, con una puntuaciéon de 20 puntos, y que
consistird en contestar un cuestionario de 120 preguntas que versaran sobre el contenido del
programa que figura como Anexo I a las bases (Temario general y especifico).

El tiempo para la realizacidbn de este ejercicio sera de 110 minutos. Los
cuestionarios estaran compuestos por preguntas con tres respuestas alternativas, siendo solo
una de ellas la correcta. Las respuestas correctas sumaran a razén de 0,1667 puntos por cada
respuesta correcta. Las respuestas erroneas restaran a razéon de 0,0555 puntos por cada
respuesta incorrecta. Las respuestas en blanco ni suman ni restan. Este ejercicio sera
valorado con un maximo de 20 puntos.

Siendo las 11:00 horas y en la biblioteca municipal, previo llamamiento
individualizado comparecen los siguientes aspirantes:

NOMBRE _ ESPECIALIDAD
ALCARAZ POZO, ROSARIO INMACULADA _ CANTO
DOMINGUEZ PELLICER, PILAR PIANO
'HENAREJOS GARRIEZ, PATRICIA CANTO




Ayuntamiento de San Javier
Plaza de Espafia, 3
30730 SAN JAVIER (Murcia)
Telf. 968 573700 - Fax 968 190198

CIF P3003500]
HERNANDEZ MILIAN, NATALIA | ~ PIANO B
JIMENEZ RUIZ, SANDRA CANTO

LOPEZ BALLESTER, ASUNCION CANTO

Finalizado el ejercicio, se procede a su correccion con el siguiente resultado:

~ CLAVE __ PUNTOS
57914216 | 15,34
57914217 | 10,06
57914229 __ 13,50
57914230 1828
57914242 | 11,39
57914243 14,89

Los aspirantes disponen de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este acta, para la posible impugnacién de preguntas que consideren
erroneas o mal formuladas.

Se fija como fecha y hora para la apertura de los sobres que contienen las claves para
la identificacion de los opositores el Martes dia 15 de julio de 2025, a las 10:15 horas en la
Sala de Juntas de la primera planta del Ayuntamiento de San Javier. En dicha sesion se
resolveran las reclamaciones, si las hubiere, y se fijard la fecha de realizacion del segundo
ejercicio.

Y no habiendo otros asuntos que tratar, se levanto la sesion, siendo las 13:20 horas del
dia de la fecha.

EL PRESIDENTE.- Antonio J. Pefialver Garcia

EL SECRETARIO.- Francisco Javier Gracia y Navarro
VOCAL.-David Moreno Sempere

VOCAL.- Marinela Gabor

VOCAL.- Concepcion Aniorte Fernandez.
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AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER
CIUDAD DEL ™ RE*

CONCEJALIA DE PERSONAL
PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER DOS PLAZAS DE TECNICO SUPERIOR DEL
CONSERVATORIO (Profesor conservatorio)), EN REGIMEN DE PERSONAL LABORAL
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER (MURCIA), POR EL SISTEMA SELECTIVO DE
CONCURSO OPOSICION. (A/A1)

FECHA: 3 de julio de 2025
PLANTILLA DE EXAMEN.

Fase oposicion. Ejercicio primero (110 minutos).
Informacion general:

Puntuacion total maxima del primer ejercicio: 20 puntos (para aprobar el gjercicio es necesa-
rio minimo de 10 puntos).

Las respuestas correctas sumaran a razén de 0,1667 puntos por cada respuesta correcta.

Las respuestas erroneas restaran a razén de 0,0555 puntos por cada respuesta incorrecta.
Las respuestas en blanco ni suman ni restan.
La nota del ejercicio sera un niimero entero con un maximo de dos decimales.

Ademas se incluyen en el ejercicio 5 preguntas de reserva por si hubiera que anular alguna
de las preguntas originales que, en su caso, sera sustituida por estricto orden de prelacion.

PEGATINA IDENTIFICATIVA

RESULTADOS

{A rellenar por el tribunal de seleccion)

| ESTADO |RESPUESTAS| VALOR | TOTAL parcial| TOTAL final
BIEN | 0,1667

'MAL | 0,0555

'BLANCO | :




PREGUNTAS:

1% En el articulo 27 de la Constitucién Espafiola se establece,... |

'La prohibicién de los Tribunales de Honor... A
'El derecho a la huelga... - B
' La autonomia de las Universidades - C
:25 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la Constitucion Espafiola... = ]
'La Reina consorte o el consorte de la Reina podran asumir responsabilidades constitucio- A

|
nales - | |
La Reina consorte o el consorte de la Reina no podran asumir responsabilidades cons-| B
titucionales, salvo lo dispuesto para la Regencia B - |
La Reina consorte o el consorte de la Reina no podran asumir responsabilidades constitu- | C
cionales, salvo lo dispuesto en las leyes que se aprueben al efecto

3% De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Constitucién Espafiola, corresponde al |
‘Rey, entre otros, ... o |
Ejercer el derecho de gracia (...), que no podra autorizar indultos generales

'Ejercer el derecho de gracia (...), que podra autorizar indultos generales

Ejercer el derecho de gracia (...), que no podra autorizar indultos generales, salvo en casos
propuestos por las Cortes Generales

Q| »

'4* De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Constitucién Espafiola, ...
'El congreso se compone de un minimo de 300 y un maximo de 400 diputados
'El congreso se compone de un minimo de 350 y un maximo de 450 diputados

'El congreso se compone de un minimo de 400 y un méaximo de 450 diputados

Q= >

5% {Como se organiza territorialmente el Estado espafiol?

'Se organiza territorialmente en municipios, en provincias y en las Comunidades Au-
‘tonomas que se constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomia para la ges- A
tion de sus respectivos intereses.

'Se organiza territorialmente en municipios, comarcas, provincias y en las Comunidades
IAut(')nomas que se constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomia para la gestion| B
‘ de sus respectivos intereses. |

'Se organiza territorialmente en municipios, en provincias y en las Comunidades Auténo-
\mas que se constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomia limitada para la gestion, C
| de sus respectivos intereses. ‘

| 6* El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia entré en vigor
|E19 de julio de 1983.
|E1 9 de junio de 1982.
'E19 de julio de 1982.

alw| >




7% ¢ Qué articulo de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia para la Re-
gi6n de Murcia, establece lo siguiente: “La Comunidad Auténoma prestara especial atencion al
derecho consuetudinario de la Region, con particular referencia a los tribunales consuetudinarios
y tradicionales en materia de aguas, y protegerd y fomentara las peculiaridades culturales, asi
como el acervo de costumbres y tradiciones populares de la misma, respetando en todo caso laSI

variantes locales y comarcales”. |
|

'El articulo 6.

'El articulo 7.

w

El articulo 8.

' 82 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto Ba- |
sico del Empleado Publico (TREBEP), aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, los empleados publicos, entre otros, tienen derecho a...

|En los casos de parto prematuro y en aquellos en que, por cualquler otra causa, el neonato |
'deba permanecer hospitalizado a continuacion del parto, este permiso (en referencia al per-‘
Imiso por natalidad) de se ampliara en tantos dias como el neonato se encuentre hospitaliza-
'do, con un maximo de once semanas adicionales . |
En los casos de parto prematuro y en aquellos en que por cualquler otra causa, el neonato i
deba permanecer hospitalizado a continuacion del parto, este permiso (en referencia al per-, B |
miso por natalidad) de se ampliara en tantos dias como el neonato se encuentre hospitaliza- '
! @, con un maximo de doce semanas adicionales |
'En los casos de parto prematuro y en aquellos en que, por cualquier otra causa, el
neonato deba permanecer hospitalizado a continuacion del parto, este permiso (en re-| C
ferencia al permiso por natalidad) de se ampliara en tantos dias como el neonato se
|encuentre hospitalizado, con un maximo de trece semanas adicionales

9% De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 del texto refundido de la Ley del Estatuto
|Basico del Empleado Publico (TREBEP), aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
\de octubre, los empleados publicos, entre otros, tienen derecho a...

|6 dias de asuntos propios A
8 dias de asuntos propios B
9 dias de asuntos propios | C

| 10* La oferta de empleo publico deberé desarrollarse en el plazo ...
| Prorrogable de 3 afios

| Improrrogable de 3 afios

| Improrrogable de 5 afios

Q|| >

' 11* El régimen retributivo de los empleados publicos locales se regula en...
El Real Decreto 961/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las retribu- A
|ciones de los funcionarios de Administracion Local
El Real Decreto 869/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las retribu- B
| ciones de los funcionarios de Administracion Local

El Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las re- C
<—) tribuciones de los funcionarios de Administracién Local

~_ %
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12'1 La legislacion basica del personal 1 laboral ‘en las administraciones pubhcas es el |
' Texto refundido de la Ley del Estatuto de los T Trabajadores, aprobado por Real Decre- A
‘to Legislativo 2/2015, de 23 de octubre

Texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real | B
'Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Trabajador Publico, aprobado por Real C |
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

' 13* En una administracion local, el personal eventual es..
Personal laboral temporal

A
' Personal funcionario interino B |
C

Personal de asesoramiento especial

14? En referencia a la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
‘hombres, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 ... )
Los actos y las clausulas de los negocios juridicos que constituyan o causen discriminacion

por razon de sexo se consideraran anulables, y daran lugar a responsabilidad a través de un
sistema de reparaciones o indemnizaciones que sean reales, efectivas y proporcionadas al| A
perjuicio sufrido, asi como, en su caso, a través de un sistema eficaz y disuasorio de san-
ciones que prevenga la realizacion de conductas discriminatorias |

Los actos y las clausulas de los negocios juridicos que constltuyan o causen discrimi- |
nacion por razon de sexo se consideraran nulos y sin efecto, y daran lugar a responsa-
bilidad a través de un sistema de reparaciones o indemnizaciones que sean reales,, B
efectivas y proporcionadas al perjuicio sufrido, asi como, en su caso, a través de un
sistema eficaz y disuasorio de sanciones que prevenga la realizacion de conductas dis-
criminatorias
|Los actos y las clausulas de los negocios juridicos que constituyan o causen discriminacion

por razon de sexo se consideraran anulables, y daran lugar a responsabilidad a través de un
sistema de reparaciones o indemnizaciones que sean reales, efectivas y proporcionadas al| C
perjuicio sufrido, asi como, en su caso, a través de un sistema eficaz y disuasorio de san- | |
ciones que reparen la realizacion de conductas discriminatorias \

15" Segun el articulo 5.1. a) del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, relativo a la protecci()a
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales y a la libre circula- |
cion de estos datos, ;cémo seran tratados los datos personales?

Los datos personales seran tratados de manera adecuada, pertinente y limitada a en rela- A
cién con el interesado B ‘

Los datos personales seran tratados de manera determinada, explicita y legitima en relacion| B ‘

con el interesado :

Los datos personales serdn tratados de manera licita, leal y transparente en relacién C ‘
con el interesado

‘ 16* ;Cual de las sigu—ientes causas de inadmision de la solicitud de informacién NO se contiene en
el articulo 18.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion
'publica y buen gobierno?

Relativas a informacion para cuya divulgacion sea necesaria una accion previa de reelabo- A |
racion

'Que se refieran a informacion que esté en curso de elaboracmn o de publicacion general. | B
Relativas a las funciones administrativas de v1gllanc1a, inspeccién y control - C




[172 (,Cl_lal de estos recursos NO estd previsto expresamente en el articulo 2 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
'1as Haciendas Locales?

'Embargos de bienes y salarios A
' Las subvenciones B
'El producto de las operaciones de crédito - C

1182 Segtin la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, ja quién co-
rresponde la atribucion de representar al Ayuntamiento??
Al Secretario 1A
Al Alcalde . B
Al Pleno de la Corporacion | C

19? Segtin el articulo 26 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Lo-
| cal, ;cual de estas materias tiene que ser prestada obligatoriamente por los municipios de més de
50.000 habitantes?

Cementerio A

Transporte colectivo urbano de viajeros B

Alumbrado publico T C

20? ;Qué 6rgano aprueba las Ordenanzas Municipales? |
El Alcalde '
El Pleno de la Corporacién
La Junta de Gobierno Local

QW >

121* ;Qué es el término municipal?
'El suelo urbano apto para la edificacion A
El suelo apto para la edificacion y el urbanizable programado . B
El territorio en que el Ayuntamiento ejerce sus competencias C

22” Segtin el articulo 35.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ;cudl de los siguientes actos deben ser motivados?
Los actos de otorgamiento de honores y distinciones _
Los actos que rechacen pruebas propuestas por los interesados. |

Los actos por el que se acuerde la publicacion de los padrones fiscales |

Q= >

23% Segtin el articulo 121 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, jante qué 6érgano ha de interponerse el recurso de alza-

da?

Ante el 6rgano que dicté el acto que se impugna o ante el competente para resolverlo | A
Ante el 6rgano que dict6 el acto que se impugna B |
Ante el competente para resolverlo | C |

24* Segtn el articulo 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ;cual es el plazo para la interposicion del recurso de re-
'posicion si el acto fuera expreso?

[ Tres meses A

| Seis meses B

% 'Un mes . C

5
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25% ;Cual de los siguientes no es motivo de abstencion de las autoridades y el personal al servicio
de las Administraciones, segin la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico? o - - e
'Ser empleado publico sujeto al régimen laboral A
Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de consan-
 guinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los |
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con B
los asesores, representantes legales 0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi |
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato .~~~ B !
Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate - C

Comun de las Administraciones Publicas, ;cuando quedara demorada la eficacia de un acto admi- |
nistrativo ? S ) -

Cuando asi lo exija el contenido del acto o esté supeditada a su notificacion, publica- A
'cidn o aprobacién superior

'Cuando se interponga alglin recurso contra el mismo B
'En ningun caso S B - C
127* ;Cudles son los elementos del Municipio? - N

El Ayuntamiento y su término municipal. o - A
El territorio, el suelo urbano y los vecinos empadronados B
El territorio, la poblacién y la organizacion C

28 Segun el articulo 4.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-|

~ |mun, ;quién NO se considera interesado en el procedimiento administrativo? .

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o co-| A

“lectivos. I
Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afecta-| B i
dos por la decision que en el mismo se adopte.

El denunciante en expedientes de disciplina urbanistica 0 medioambiental. C

292 Segun el articulo 5.3 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun, ;en qué actos NO debe acreditarse la representacion?

Aportar documentacion complementaria al expediente A
Formular solicitudes B |
Interponer recursos . C

130* Segtin el articulo 40.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
' Comun, ;en qué plazo tienen que ser cursadas las notificaciones del acto administrativo?

Diez dias a partir de Ia fecha en que el acto haya sido dictado A
' Quince dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado B
!Einta dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado C




31* Segun el articulo 47.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun, ;qué actos son nulos de pleno derecho? -
Los actos de la Administracién que incurran en cualquier infraccioén del ordenamiento juri- A
dico -

Los que sean constltutlvos de 1nfracc1on penal o se dlcten como consecuencia de ésta

| B
C

32 ;Qué significa el principio de tipicidad de la potestad sancionadora previsto en el articulo 27
'de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico?
La potestad sancionadora de las Administraciones Publicas se gjercera cuando haya sido
expresamente reconocida por una norma con rango de Ley, con aplicacion del procedi-
| miento previsto para su ejercicio y de acuerdo con lo establecido en esta Ley yenlaLey de, A
'Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y, cuando se trate

de Entidades Locales, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo XI de la Ley 7/1985,

de 2 de abril - B !
Solo podran ser sancionadas por hechos constitutivos de infraccion administrativa las per-
|sonas fisicas y juridicas, asi como, cuando una Ley les reconozca capacidad de obrar, los
grupos de afectados, las uniones y entidades sin personalidad juridica y los patrimonios in-| B
dependientes o autdbnomos, que resulten responsables de los mismos a titulo de dolo o cul-

pa
Solo constituyen infracciones administrativas las vulneraciones del ordenamiento | ju-| C
| 'ridico previstas como tales infracciones por una Ley |

1332 ;Cual es la duracién del mandato del Consejo Escolar una vez constituido, segun el articulo 6 |
| del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero? B

Cuatro afios, renovandose por mitades cada dos afios de forma alternativa.
'Dos afios, renovandose completamente al finalizar el periodo.
' Cinco afios, sin posibilidad de renovacion parcial.

Q|m |

134% ;Con qué frecuencia debe reunirse como minimo el Consejo Escolar, segtin el articulo 8 del
Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero? |
'Una vez al trimestre y cuando lo solicite cualquier miembro del Consejo Escolar. A
Una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o lo solicite, al menos,un | B
tercio de sus miembros. -

Una vez al trimestre y cuando lo convoque el director o lo solicite la mitad de sus miem- C
bros.

135% ;Quiénes forman parte de la mesa electoral en la sesién extraordinaria del Claustro para la
eleccidn de los representantes del profesorado en el Consejo Escolar, segun el articulo 11 del De-
creto n.° 2/2019, de 23 de enero?

El director, el profesor mds joven y el més antiguo del centro. A

El jefe de estudios, el profesor mdas votado y el secretario del centro. B |
g El director, el profesor de mayor antigiiedad y el de menor antigiiedad en el cuerpo | C
\ actuando este ultimo como secretario. o ]

36 ;Cual de las siguientes es una competencia del Claustro de profesores en relacion con los re-
sultados académicos del alumnado, segun el articulo 21 del Decreto n.® 2/2019, de 23 de enero?
@ Publicar los resultados académicos trimestrales en los canales oficiales del conservatorio y A
comunicar individualmente las calificaciones a las familias. :
Analizar los resultados del alumnado, asi como impulsar planes y acciones de mejora B
'que fomenten el rendimiento académico. B B
Supervisar los resultados académicos globales del alumnado y establecer los criteriosde | C
evaluacion y calificacion aplicables en cada curso.

7



37% {Con que frecuencia debe reunirse el Claustro de profesores y en qué condiciones adicionales
‘puede convocarse, segun el articulo 22 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero?

Una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o lo solicite un tercio, al A
menos, de sus miembros.

Dos veces al afio, exclusivamente por decisién del equipo directivo, sin necesidad de justi- | B

ficacion por parte del Claustro ni inclusion de orden del dia. B
Una vez al mes, siempre que lo solicite cualquier miembro del Claustro, sin requerlr wnna-| C
mero minimo de apoyos ni plazo especifico de convocatoria.

38 (;Qu_é[;la_lzg minimo debe respetarse paa convocar una sesion extraordinaria del Claustro de
_profesores, segun el articulo 22 del Decreto n.° 2/2019 de 23 de enero?

A
Serd convocada con una antelacién minima de_de 48 horas. - B
Debe convocarse con una antelacion minima de 72 horas. C

39% ;Qué procedimiento debe seguirse cuando se produce un cambio en la direccion del conserva-
torio, segun el articulo 23 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero?

El nuevo equipo directivo asume sus funciones directamente sin necesidad de documenta- A
cion formal, salvo en el caso de incidencias administrativas.

El director saliente entrega verbalmente la informacién al nuevo equipo, y solo se docu- | B
‘menta el proceso si lo solicita la Consejeria competente. ‘

El equipo directivo saliente realizara un informe sobre la situacion del conservatorio
en relacion con la gestién econémica, administrativa y académica, asi como de aque- | C
llas cuestiones significativas de tipo organizativo que afecten al funcionamiento del
centro.

140%;Qué se valorara especialmente en la seleccién del director de un conservatorio, segan el ar-
ticulo 24 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero?

La participacion en actividades culturales externas al centro, como las organizadas por el A

|ayuntamiento o asociaciones locales.

cuya direccion se solicita y la implicacion en acciones de calidad educativa.

'La posesion de formacion académica en gestion cultural o musical, aunque no se haya de- C

|
|
La experiencia previa en equipos directivos, labor docente desarrollada en el centro B
|
sempeflado ninguna funcién directiva ni docente en centros educativos.

fjf;%:,

41?2 ;Cual de las siguientes funciones esta atribuida al director de un conservatorio segun el articu-
lo 27.a) del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero? B S )
Designar a los jefes de los departamentos de coordinacion didactica, a los coordinado- | A
res, a los profesores tutores y a los responsables de cualquier funciéon cuya designa-

'cién no competa a otro 6rgano.

/

Proponer directamente a los representantes del alumnado y de las familias en el Consejo B
'Escolar, asumiendo la responsabilidad de su eleccion dentro del equipo directivo. L
'Elaborar el curriculo oficial de las ensefianzas musicales T y de danza del conservatorio, es- C

|tab1e01endo los contenidos y objetivos educativos conforme a su propio criterio.
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42* ;Quién no puede ser nombrado miembro del equipo directivo de un conservatorio, segun el ar-
‘ticulo 28.6 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero? ]
Un Qrofesor que no tenga destino definitivo pero haya_ s1do_RroRuesto por el director. A
Un profesor que no vaya a prestar servicio en el conservatorio en el curso escolar in- B
‘mediatamente posterior al de su toma de posesion.

Un profesor que haya solicitado participar en actividades complementarias fuera del cen- C
tro.

43%; Quién asume provisionalmente las funciones del director en caso de ausencia o enfermedad,
& 'segun el articulo 30 del Decreto n.® 2/2019, de 23 de enero ?
'El jefe de estudios adjunto, si lo hubiera. | A
El vicedirector y, en su defecto, el jefe de estudios. B
'El secretario del centro, previa autorizacion del Claustro. | C

144 ; Cual de las siguientes funciones corresponde al jefe de estudios segtn el articulo 31 del De-

‘creto n.° 2/2019, de 23 de enero?

'Coordinar la actividad académica del conservatorio conforme al proyecto educativoy | A
la programacion general anual, y velar por su correcta ejecucion. |
Organizar la actividad académica del conservatorio segun las directrices del Consejo Esco- | B
lar y supervisar su desarrollo.
Planificar la actividad académica del conservatorio de acuerdo con el reglamento interno y ‘
_garantizar su cumplimiento.

45* ;Cual de las siguientes funciones corresponde al jefe de estudios segun el articulo 31.2.d) del

Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero? o

'Elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, los hora-

_|rios del alumnado y del profesorado de acuerdo con los criterios pedagdgicos aproba- = A
|dos por el Claustro de profesores y con el horario general del centro, asi como velar |

| por su cumplimiento. -

' Establecer los horarios del profesorado de forma auténoma, sin necesidad de coordinacién | B

|con el equipo directivo. _

' Aprobar los horarios del alumnado en funcién de la disponibilidad de las instalaciones y C |
del personal no docente.

46* ;Qué funcidén administrativa realiza el secretario segun el articulo 32 del Decreto n.® 2/2019?
Aprobar los criterios de evaluacion y promocion del alumnado, estableciendo las normas A
que regulan cémo se valorara el rendimiento académico y qué condiciones deben cumplir- |
se para avanzar de curso.

Coordinar la elaboracién del proyecto educativo del centro, organizando el trabajo conjun- | B
to del equipo docente para definir los objetivos, valores y lineas pedagogicas del centro. |
Expedir, con el visto bueno del director, las certificaciones y acreditaciones que solici- C

'ten las autoridades y los interesados.

47% ;Cuél de las siguientes funciones corresponde al vicedirector de un conservatorio segun el ar-

‘ticulo 33 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero?

Elaborar el plan de actividades artisticas y culturales en colaboracion con los depar- : A
~ ——= tamentos Y el equipo directivo, considerando propuestas del alumnado y asociaciones

'de padres. |

Superv1sar la actividad académica del conservatorio y coordinar los horarios del profesora- | B

do.

Aprobar el curriculo oficial de las enseflanzas musicales y de danza impartidas en el cen- C

tro.




487 ;Cual de las siguientes afirmaciones describe correctamente la composicion y funciones de la
Comision de Coordinacion Pedagogica (CCP) en los conservatorios, seglin el articulo 35, n.°
12/2019, de 23 de enero? -
La CCP esté4 presidida por el Jefe de estudios y su secretario es el jefe de departamentode | A
‘mayor edad.
'La CCP esta 1ntegrada, al menos, por el director, el vicedirector, el jefe de estudios y
'los jefes de los departamentos de coordinacion didactica, actuando como secretarioel | B
 jefe de departamento de menor edad. - -
La CCP esta formada por el director, el jefe de estudios y los jefes de departamento, sien- C
do el secretario elegido por el claustro de profesores.

49* ;Cudl de las siguientes es una competencia atribuida a la Comisién de Coordinacion Pedagogi-
.ca (CCP) segun el articulo 36 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero?

'Establecer los criterios de evaluacién del alumnado y y coordinar la asignacion de califica- A
|ciones finales con los departamentos. B B

Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de las programaciones docentes e
impulsar la evaluacion de los procesos de ensefianza y de la propia practica docente B
| por parte de los departamentos de coordinacion didactica. .
Elaborar el proyecto educativo del centro de forma auténoma y supervisar la labor del C
equipo directivo.

50a Segun el Decreto n.° 2/2019, (;cuél es el nﬁmero minimo de profesores necesario para consti-

IT res profesores. Cuando no se dé esta clrcunstancia, el director del conservatorio ads-
cribira al profesorado correspondiente a otro departamento de coordinacion didacti- A
ca, oida la CCP. , I

Cinco profesores como minimo; si no se alcanza, se suspende la actividad del departamen- | B

Dos profesores como minimo; si no se alcanza, el departamento se fusiona automaticamen-, C
'te con el de mayor afinidad.

517 ¢Que ocurre si un profesor pertenece a varios departamentos, segtn el articulo 39 del Decreto
n.° 2/2019, de 23 de enero? |

Elegirén asistir inicamente a las reuniones del departamento que considere mas relevante | A |
|palra su actividad docente.

Asistiran a las reuniones correspondlentes, para lo que sera necesaria su coordinacion B
_por parte de los jefes de departamento oportunos. o |
' Priorizaran la asistencia a las reuniones del departamento en el que tenga mayor carga lec- | C

7 \tiva.
.

3

1522 Segiin el Decreto n.° 2/2019, de de 23 de enero [aqué depart_amento pertenecera el profesora-
'do que imparta Percusion y asignaturas optativas?

Sera asignado exclusivamente al departamento de Percusion, sin necesidad de consultani | A

criterios adicionales. | |
—— I 7 1 == SERE
jll Elegira libremente el departamento al que desea pertenecer, siempre que haya acuerdo con i B

lel jefe de estudios. _ |
‘ Pertenecera a los departamentos que considere oportuno el director, oida la CCP,te- | C
'niendo en cuenta criterios pedagégicos y de eficiencia organizativa.
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53%Segun el articulo 40 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, éqﬁé departamento inclugleﬁ
‘asignaturas de Bajo eléctrico y Guitarra eléctrica?
Musica moderna

Instrumentos de cuerda pulsada
Formaciones grupales

54* Segun el articulo 42 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, ;cual de las siguientes es una fun-
cion atribuida a los departamentos de coordinacion didactica en los conservatorios de Musica?

' Coordinar la elaboracion del presupuesto anual del centro y supervisar su gjecucion en co- A
laboracion con el equipo directivo.

g Coordinar la actividad de los instrumentistas acompanantes adscritos al d departamen— ' |
to, segun sus normas de organizacion y las programaciones docentes de las distintas B

(asignaturas. =
Coordinar la asignacion horaria del profesorado en funcién de las necesidades del conser- C
vatorio y de las directrices de la Consejeria.

55“Segun n el articulo 46 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, ;,como se define el equipo docente
en los conservatorios de Musica?

'Es el conjunto de profesores que imparten docencia en un mismo departamento y esta A
coordinado por el jefe de estudios.
Es el grupo de profesores que comparten a51gnaturas afines y esta coordinado poreljefede B
'departamento.
/| Es el conjunto de profesores que imparten docencia a un mismo alumno y seran coor- | C
dmados por el profesor tutor.

56* Segun el articulo 47 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, ;cual de las siguientes funciones
corresponde a los equipos docentes en los conservatorios de Musica?

Coordinar las actividades de ensefianza y aprendizaje de las distintas asignaturas, adaptan- A
dolas a las caracteristicas del centro y a los recursos disponibles. ]
Coordinar las actividades de ensefianza y aprendizaje de las distintas asignaturas, B
adecuandolas a la personalidad y necesidades de los alumnos. o
Coordinar las actividades de ensefianza y aprendizaje de las distintas asignaturas, ajustan- C

dolas a los criterios establecidos por la Consejeria de Educacion.

57* Segun el articulo 48 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, ;cual de las siguientes afirmacio- |
nes describe correctamente el régimen de funcionamiento de los equipos docentes en los conserva- |
torios de Musica? L - !
'El equipo docente se reuniré en las sesiones de evaluacion, segun la planificacion estable- A
| cida y previa convocatoria realizada por el director del centro. I
El equipo docente se reunira en las sesiones de evaluacion, segun la plamficacnon esta- B

'blecida y previa convocatoria realizada por el jefe de estudios.
'El equipo docente se reunira en las sesiones de evaluacion, segun la planificacion estable- | C

cida y previa convocatoria realizada por el profesor tutor. |

58%Seguin el articulo 48 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, ;como debe actuar el equipo do-
cente durante el proceso de evaluacion?
El equipo docente actuara de forma individual, respetando la autonomia 1 de cada profesor, A
segun lo establecido en la normativa reguladora de la evaluacion. |

El equipo docente actuar de forma consultiva, emitiendo informes individuales que serdan | B
valorados por el jefe de estudios, segun la normativa reguladora de la evaluacion.

El equipo docente actuara de manera colegiada a lo largo del proceso de evaluaciony |

en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo, segun lo establecido en la nor- C
mativa reguladora de la evaluacion.

1



59% Segun el articulo 50 del Decreto n.° 2/2019, de 23 de enero, ;cudl de las siguientes funciones
corresponde al profesor tutor en los conservatorios de Musica?

Presidir las sesiones de evaluacién y coordinar el proceso de evaluacion del alumnado que A
tutoriza, con la colaboracion del jefe de estudios.
Presidir las sesiones de evaluacion y coordinar el proceso de evaluacion del alumnado que B
‘tutoriza, con la colaboracidn del equipo directivo.

Presidir las sesiones de evaluacién y reuniones que celebre el equipo docente ycoordi- | C
‘nar el proceso de evaluacién del alumnado que tutoriza.

60" Segun el articulo 51 del Decreto n.° 2/2019, ;como deben solicitarse las entrevistas con los
_profesores por parte de los alumnos o sus familias? B
Las entrevistas con los profesores deberan solicitarse con la suficiente antelacion se-
gun el procedimiento que se determine en las normas de organizacién y funciona- A
'miento. o o S |
'Las entrevistas con los profesores deberan solicitarse con antelacion suficiente, conforme B

al calendario escolar aprobado por la Consejeria de Educacion. |
Las entrevistas con los profesores deberan solicitarse con antelacion suficiente, conformea | C
las instrucciones del equipo directivo y del consejo escolar.

1* De conformidad con el Decreto n® 2/2019, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de i
los Conservatorios de Musica y de Danza en el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de
\ la Regién de Murcia, y segun su Articulo 57, ;qué tipo de autonomia se establece para los Conser- |
‘ vatorios de Musica y Danza en la Region de Murcia?
'Autonomia solo pedagégica A
Autonomia pedagégica, de organizacion y de gestion
' Autonomia solo presupuestaria

B |
C

1622 En base al Articulo 58 del Decreto n° 2/2019, ;qué documento define la identidad y los objeti-
vos educativos de un Conservatorio?
\Proyecto educativo del centro ] A
Xgeg_l lamento de régimen interno | B
Guia de ingreso y acceso . C

93 En base al Articulo 59 del Decreto n° 2/2019, la Programacién General Anual (PGA):

Establece los recursos TIC del centro - A
Constituye el instrumento de planificacion global del centro para cada afio académico| B
Incluye los criterios para realizar adaptaciones de acceso al curriculo al alumnado con ne- C
cesidad especifica de apoyo educativo

164” En base al Articulo 62 del Decreto n°® 2/2019, ;cuaél es el instrumento especifico de |
‘planificacién anual, desarrollo y evaluacion de cada una de las asignaturas?

'Programaciones docentes

Plan de actividades artisticas y culturales
(  Programacion general anual

QW

- :'653 De conformidad con el Decreto n® 2/2019, y segun su Articulo 64, ;qué documento régula el |
. 'proceso de admision de alumnos en un Conservatorio?
Reglamento de régimen interno

_ Propuesta curricular
S

O\w >

Guia de ingreso y acceso
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66° ;Como se promueve la participacion de los padres en la gestion del Conservatorio segun el
/' Decreto n°® 2/2019?

A través de las asociaciones de p_dres de alumnos _ A

A través de la Direccién del centro B B

Mediante la Accion Tutorial C

~ ). |67*La Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las condiciones de creacion y funciona-
lmiento de las Escuelas de Miusica y Danza, sefiala en su disposicién segunda, apartado 2:
' Que los estudios de musica y danza cursados en estas Escuelas especificas se podran con-

| 'validar con los estudios de Bachillerato al
'Que los estudios de musica y danza cursados en estas Escuelas especificas deben ofrecer B
‘una clase de Educacion Fisica I |
Que los estudios de misica y danza cursados en estas Escuelas especnficas no C

conduciran a titulos con validez académica o profesional

68 La Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las condiciones de creacion y funciona-
miento de las Escuelas de Musica y Danza, sefiala en su disposicion tercera, apartado a) como uno
'de los objetivos de las Escuelas de Musica:

' Proporcionar una formacion exclusivamente tedrica B - A
Fomentar la competencia entre el alumnado | B
Fomentar desde la infancia el conocimiento y apreciacion de la musica, iniciando a los C

nifios, desde edades tempranas, en su aprendizaje .

169* ;Cual es una condicién necesaria para el funcionamiento de las Escuelas de Musica segun la
Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las condiciones de creacion y funcionamiento
' de las Escuelas de Miisica y Danza?

' Tener un minimo de 50 alumnos matriculados A

' Contar con un claustro de profesorado cualificado, debiendo estar en posesién de la B

 titulacién correspondiente al grado medio de misica

'Disponer de un presupuesto anual minimo C

70* Segun lo establecido en el Anexo de la Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las
condiciones de creacion y funcionamiento de las Escuelas de Musica y Danza, en el Apartado 1 de
su Anexo se refiere a Miisica y Movimiento como el ambito formativo que esta dirigido al alumna-
do de entre:

4y 8 aiios. A
8 y 10 aflos - B
110y 12 afios | C |

'71* Segun lo establecido en el Anexo de la Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las |
condiciones de creacion y funcionamiento de las Escuelas de Musica y Danza, en el Apartado 2 de |
'su Anexo, que se refiere a la Practica Instrumental, sefiala como nucleo pedagdgico central a:

La clase complementaria ‘ | A
= Laclasede Teorfa B
La clase de Instrumento . C

~——1¥72° Segun lo establecido en el Anexo de la Orden de 30 de julio de 1992, por la que se regulan las
T condiciones de creacion y funcionamiento de las Escuelas de Musica y Danza, dispone en el Apar-
tado 3 de su Anexo, que la Formacion musical complementaria a la Practica Instrumental ofrecera:
Una ensefianza que permita profundizar en el conocimiento del lenguaje y teoria mu- "
sical y en el desarrollo de la educacion auditiva I
' Solo habilidades teéricas musicales | B
Una ensefianza que no profundice en el conocimiento del lenguaje y teoria musical €,
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732 Segun el articulo 1 de la Resolucién de 20 de abril de 2012, de la Direccién General de Forma- |
_cion Profesional y Educacién de Personas Adultas, ;cudl es el objeto de esta?

‘Regular la formacion profesional en educacién musical A
'Establecer los requisitos de admision a los Conservatorios Superiores . B
Publicar la relacion orientativa de composiciones musicales para la realizacién de la

parte A de la prueba de acceso al primer curso de las Ensefianzas Profesionales de C

‘Muisica, asi como establecer los criterios de evaluacion de la misma

74" Segun el Anexo II de la Resolucion de 20 de abril de 2012, de 1a Direccién General de Forma-

ci6n Profesional y Educacion de Personas Adultas, ;qué se especifica en relacion con la evalua-

'cién de la prueba de acceso? o - _
\ Los criterios de evaluacion para la parte A de la prueba de acceso al primer curso de |
'\X las ensefianzas profesionales de misica de todas las especialidades, salvo bajo eléctri- A

) |co, cante flamenco, canto, guitarra eléctrica y guitarra flamenca |
'La relacion orientativa de composiciones musicales para la parte B de la prueba de acceso | B

 Los requisitos de admision a los Conservatorios Elementales C

75 ¢ Qué se especifica en el Anexo III de la Resolucion de 20 de abril de 2012, de la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas? B

' Los criterios de evaluacion de la parte B A
‘Los criterios de evaluacion para la parte Adela prueba de acceso al primer curso de |

las ensefianzas profesionales de miusica en las especialidades de bajo eléctrico, cante B
flamenco, canto, guitarra eléctrica y guitarra flamenca B .
Los objetivos de las especialidades instrumentales C |

76° ¢Cuél es el objeto de la Orden de 9 de noviembre de 2009, de la Consejeria_dé Educacién, For- |
'macién y Empleo, segin el articulo 1?

'Regular la admisién a los Conservatorios Superiores A
Establecer convalidaciones entre determinadas materias de Educacién Secundaria
'Obligatoria y de Bachillerato y diversas asignaturas de las Ensefianzas Profesionales B

Ide Musica y de Danza
Regular la evaluacién en la Educacién Secundaria Obligatoria _ . C

' De acuerdo con el articulo 2 de la Orden de 9 de noviembre de 2009, de la Consejeria de Edu-

i6n, Formacién y Empleo, jcomo se podra convalidar la materia de Musica de la Educacion
cundaria Obligatoria? B -

' Con la materia de Educac1on Fisica B 1A |

'No se puede convahdar idar, segun lo establecido en los anexos B B

|Con determinadas asignaturas de las Enseiianzas Profesionales de Musica o de |

'Danza, segun lo establecido en el anexo I |

C

78 De acuerdo con el punto 2 del articulo 2 de la Orden de 9 de noviembre de 2009, de la Conse-
jeria de Educacion, Formacion y Empleo, jen qué términos se podran convalidar materias de Ba-
| chillerato? B

Se podran convalidar diversas materias de Bachillerato con diversas asignaturas de
las Ensefianzas Profesionales de Musica, segiin lo establgcldo_ en el anexo 11 | !
No se podran convalidar materias de Bachillerato, segun lo establecido en los anexos VIIy | B
VIII

'Se podran convalidar todas las materias de Bachillerato con todas las asi gnaturas de las En- |

S’  sefianzas Profesionales de Musica, segun lo establecido en el anexo II

A

C
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79* De acuerdo con el punto 1 del articulo 5 de la Orden de 9 de noviembre de 2009, de 1a Conse-

jeria de Educacién, Formacion y Empleo, el procedimiento para las convalidaciones o exenciones

'de materias:
Se iniciara mediante comunicacién verbal del interesado, o de sus padres o tutores legales, = A
‘en caso de menores de edad -
Se iniciara mediante solicitud del interesado, o de sus padres o tutores legales, en caso
'de menores de edad, segun el modelo recogido en el anexo VI
‘Seré iniciado por el centro, aunque no haya sido solicitado . C

B

80% Segtin el punto 10 del articulo 5 de la Orden de 9 de noviembre de 2009, de la Consejeria de |
Educacion, Formacién y Empleo, las materias y asignaturas objeto de convalidacion o exencion: |
IApareceran con la calificacion de “No presentado” _ A
Seran evaluadas con la calificacién de “10” B
'No serén evaluadas ni tenidas en cuenta en el calculo de la nota media C

81% De conformidad con el articulo 9 de la Orden de 9 de noviembre de 2009, de la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo, cada materia o asignatura: ]
'Se podra convalidar dos veces, en cursos académicos distintos A
'Se podra convalidar todas las veces necesarias, en un mismo curso académico | B
'Sélo podra ser utilizada para una tinica convalidaciéon C

82% Segun el punto Segundo de la Resolucion de 21 de marzo de 2017, de la Direccion General de |
Innovacién Educativa y Atencidn a la Diversidad y de la Direccidén General de Planificacion Edu-
cativa y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones relativas al programa “Horarios In-
tegrados”, ;qué se establece en relacion con la finalidad del programa?

' Fomentar la segregacion entre alumnos de diferentes cursos | A
Facilitar al alumnado cursar simultineamente las Ensefianzas Profesionales de Musi- B
(cay la Educacion Secundaria

Fomentar la competencia entre los centros educativos | C

83* De conformidad con el punto tercero de la Resolucion de 21 de marzo de 2017, de la Direc-
cion General de Innovacion Educativa y Atencion a la Diversidad y de la Direccion General de
Planificacion Educativa y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones relativas al pro-
'grama “Horarios Integrados”, ;qué alumnado podra participar en el programa? |
Quien vaya a cursar simultaneamente las Ensefianzas Profesionales de Misica y la

\o Educacion Secundaria en los conservatorios e institutos que se vinculan para el pro- A
g ‘grama
3> Todo el alumnado interesado, independientemente de los estudios que realice | B
b \J Quien vaya a cursar simultdneamente las Ensefianzas Profesionales de Musica y la Educa-
cién Secundaria en conservatorios e institutos distintos a los que se vinculan para el pro- C
grama

842 De acuerdo con el punto cuarto de la Resolucion de 21 de marzo de 2017, de la Direccién Ge-
neral de Innovacion Educativa y Atencion a la Diversidad y de la Direccion General de Planifica-
[cion Educativa y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones relativas al programa “Ho-
'rarios Integrados”, referente a las medidas organizativas:

Se integraran los horarios del alumnado que estudia las Enseiianzas Profesionales de

A

———_—Miisica y la Educacion Secundaria en los centros PHI
~~__,Los centros educativos deberan organizar los horarios de manera rigida y uniforme B
Los centros educativos no tienen autonomia para organizar los horarios o C
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85” Seguin el punto Quinto de la Resoluciéon de 21 de marzo de 2017, de la Direccion General de
Innovacion Educativa y Atencidn a la Diversidad y de la Direccién General de Planificacion Edu-
cativa y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones relativas al programa “Horarios In-
‘tegrados”, las unidades PHI podran ser:

‘Solo puras e A
'Puras o mixtas, segin las circunstancias de cada centro - | B
Unicamente mixtas C

cion Educativa y Atencion a la Diversidad y de la Direccion General de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones relativas al programa “Horarios Integrados”
'determina que la Comisién coordinadora del programa contiene entre sus funciones:

,  No tiene ninguna funcion en la planificacion y organizacion | A
Tomar decisiones sobre la coordinacién entre docentes y departamentos sin consultar | B
Impulsar medidas de coordinacion pedagégica entre las Ensefianzas Profesionales de C
s Musica y la Educacién Secundaria -
\( '87% El punto Decimoquinto de la Resolucién de 21 de marzo de 2017, de la Direccién General de

Innovacion Educativa y Atencion a la Diversidad y de la Direccidén General de Planificacion Edu-
cativa y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones relativas al programa “Horarios In-
\ ‘tegrados” determina que el Programa: -
Forma parte de la oferta educativa de cada uno de los centros educativos participan-

' A
: tes o |
\x \ 'No es objeto de seguimiento ni evaluacion Sy B
No esta incluido en los Proyectos Educativos de los centros C
n y =

\

gge Segun el articulo 1 de la Orden de 27 de octubre de 2017, por la que se aprueban las bases re-
guladoras de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Profesionales en la Region de
Murcia, /qué modalidades optan a dichos premios?
Musica, Danza y Artes Plasticas y Diseiio o - A
i Unicamente Musica B . B
!ifodas las modalidades deportivas | C
-89" De conformidad con el articulo 3 de la Orden de 27 de octubre de 2017, por la que se aprueban
las bases reguladoras de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Profesionales en la
'Region de Murcia, ;qué requisitos debe cumplir el alumnado para optar a dichos premios?
Haber finalizado en el afio de la convocatoria la Ensefianza Secundaria Obligatoria | A |
Haber finalizado en el aiio de la convocatoria las Ensefianzas Profesionales de Danza,
de Musica o de Artes Plasticas y Disefio de grado superior en centros educativos de la B
‘Region de Murcia
Haber participado en un concurso de musica o danza ~C |

90° De acuerdo con el articulo 9 de la Orden de 27 de octubre de 2017, por la que se aprueban las
ases reguladoras de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Profesionales en la Re-
\gion de Murcia, quien obtenga el Premio Extraordinario de Ensefianzas Artisticas Profesionales:
odra optar a los Premios Autonomicos de la Region de Murcia en la modalidad corres- |

+  [pondiente que convoque la Consejeria competente en materia de Educacion | o
Podr4 optar, previa inscripcién, a los Premios Nacionales en la modalidad correspon- | B ‘
-/ diente que convoque el Ministerio competente en materia de Educacién ' |
o~ ———>Podra optar a los Premios Autondmicos de la Region de Murcia en una modalidad diferen- C ‘

te que convoque la Consejeria competente en materia de Educacion
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91% Segun el Capitulo III de la Ley 1/ 2019, de 19 de febrero, de la Musica de la Region de
Murcia, ;cual de las siguientes afirmaciones sobre el régimen de funcionamiento de las
Escuelas de Musica es correcta?

Las Escuelas de Musica pueden otorgar titulos oficiales de grado elemental y profesional. = A

Las Escuelas de Miusica deben inscribirse en un Registro Especifico creado por la B
Comunidad Auténoma de Murcia.

Las Escuelas de Musica deben ser necesariamente de titularidad publica para recibir C
financiacion autondmica.

92% Segtin el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de las Ensefianzas Profesionales de Musica de la Regidon de Murcia, ;cudl de los
siguientes es un objetivo especifico de dichas ensefianzas?

Desarrollar la sensibilidad artistica y el criterio estético como fuente de formacion y A
enriquecimiento personal.

Adquirir una formacion musical béasica que permita acceder directamente al &mbito B
universitario musical.

Obtener conocimientos generales de musica para su aplicacion en actividades de tiempo C
libre o en el entorno social.

| 932 Segun el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el |
| curriculo de las Ensefianzas Profesionales de Musica de la Region de Murcia, ;cual de las
siguientes afirmaciones sobre las asignaturas colectivas de Banda, Conjunto, Coro y Orquesta
en las Ensefianzas Profesionales de Musica es correcta?

. Las asignaturas de Banda, Conjunto, Coro y Orquesta son optativas y solo se imparten a A
partir del cuarto curso.

Las asignaturas de Banda, Conjunto, Coro y Orquesta, forman parte del curriculoy | B
tienen caracter obligatorio segun la especialidad instrumental del alumnado.

Estas asignaturas se ofertan unicamente en los Conservatorios Superiores y no en las C
Ensefianzas Profesionales.

94* Segun el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de las Ensefianzas Profesionales de Musica de la Regién de Murcia, ;qué criterio se
aplica para la promocion del alumnado en las Ensefianzas Profesionales de Musica?

El alumno podra promocionar al curso siguiente si ha superado todas las asignaturas = A
o tiene un maximo de dos pendientes.
El alumno podra promocionar automaticamente de curso aunque no haya superado

ninguna asignatura, siempre que asista a clase regularmente.

instrumento principal.

B
j La promocién depende tinicamente de la calificacion obtenida en la asignatura de su C
\



952 Seguin el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de las Ensefianzas Profesionales de Musica de la Region de Murcia,;cual de los
siguientes documentos tiene caracter oficial y recoge todas las calificaciones finales de las
asignaturas cursadas?

El informe trimestral elaborado por el tutor. A
El libro de calificaciones del centro, en el que se consignan las calificaciones oficiales B
de cada curso.

La hoja de seguimiento personal que elabora el departamento. C

96" Segun el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de las Enseflanzas Profesionales de Musica de la Regién de Murcia,;cual de las
siguientes afirmaciones refleja correctamente el papel de la autonomia pedagégica y de la
tutoria de los centros de Ensefianzas Profesionales de Musica?

La autonomia pedagogica permite a los centros modificar libremente los contenidos A

Los centros carecen de funciones de tutoria, ya que no es obligatoria en ensefianzas B
artisticas.

\ Los centros disponen de autonomia pedagégica y deben garantizar acciones de C
tutoria y orientacion del alumnado.

97" Segun el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de las Enseflanzas Profesionales de Misica de la Region de Murcia,;como se
estructura la prueba de acceso a las Ensefianzas profesionales de Miisica?

| En dos partes: a y b, que valoran distintos aspectos musicales del aspirante.

En una tnica parte basada exclusivamente en la interpretacién de tres obras.

olw|»

En una prueba de lenguaje musical.

\\\}\ 98°Segun el Decreto 75/ 2008, de 2 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el |

|

| i . } e . . .,
curriculo de las Ensefianzas Profesionales de Musica de la Regién de Murcia, ;quién puede

‘ acceder a cada curso de las ensefianzas profesionales a través de una prueba?

|

|

L0

El aspirante que demuestre poseer los conocimientos necesarios para cursar con A
aprovechamiento las ensefianzas corresponientes.

-

\ Solo quienes hayan cursado estudios en una Escuela Oficial de Musica. B
H‘ Solo quienes tengan mas de 16 afios. C
\ 99% Conforme al Decreto n° 75/ 2008, ;, cémo se puntuaran las pruebas de acceso?

La calificacion serd de 1 a 10 con tres decimales.

P oo i e =~ - .l

— ) | Las pruebas se calificaran solo con “apto” o “no apto”, sin puntuacion numérica. B
| 2

|
' La calificacion sera numérica de 0 a 10 hasta un maximo de un decimal, siendo preci- C
sa la calificacion de 5 para el aprobado.
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100? Segin el Real Decreto 303/ 2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los requisitos
minimos de los centros que impartan enseflanzas artisticas reguladas en la ley Orgéanica 2/
2006, de 3 de mayo, de Educacién:

Las Enseifianzas Profesionales seran impartidas de forma personalizada ( 1 alumno A
por profesor).

Habra un maximo de 15 alumnos por profesor en todas las asignaturas. B

Todas las asignaturas se impartiran en grupos de entre 10 y 15 alumnos. C

101? Segtin el Real Decreto 303/ 2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los requisitos
minimos de los centros que impartan enseflanzas artisticas reguladas en la ley Organica 2/
2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que estos centros se denominaran:

Institutos de Mtisica Profesionales. A
Conservatorios Profesionales de Miusica. B
Escuelas Técnicas Superiores de Musica. C

102® Segin la Orden de Evaluacion 12 de diciembre de 2008, de la Consejeria de
Educacion, Formacién y Empleo, ;como se organiza el proceso de evaluacion del
alumnado en las Ensefianzas Profesionales de Musica?

A través de una unica prueba final establecida por la direccién del centro. ‘ A

| A través de la evaluacion continua basada en criterios objetivos y en la observacion B
sistematica del progreso del alumnado. _
Mediante examenes mensuales obligatorios en todas las asignaturas. C

103* Segin la Orden de Evaluacion 12 de diciembre de 2008, de la Consejeria de Educacion,
' Formacion y Empleo, ;qué finalidad tiene el registro de evaluacidén continua en las Ensefianzas
Profesionales de Musica?

Documentar las actividades extracurriculares del alumnado. [ A

Servir unicamente como justificante administrativo para la inspeccion. B
C

|
Recoger informacion sobre el proceso del alumnado para fundamentar las decisiones |

de evaluaciéon.

| 104? Seglin la Orden de Evaluacion 12 de diciembre de 2008, de la Consejeria de Educacion
Formacién y Empleo de la Regién de Murcia, jqué principio béasico se establece para
| asegurar el proceso de aprendizaje? |

 La publicacion mensual de notas provisionales en el tablon del Conservatorio.

La entrega de un informe exclusivo al terminar las ensefianzas. B

La informacion periddica al alumnado y a sus padres o tutores legales sobre el desa- C
rrollo del proceso educativo.

=" _




105% Segun el articulo 2 del Decreto 75/ 2008, ; como deben desarrollar los centros docentes el
curriculo de las distintas especialidades?

Aplicando exclusivamente las directrices del Ministerio, sin margen de adaptacion. A

Mediante la elaboracion de programaciones docentes que tengan en cuenta las carac- B
teristicas y necesidades del alumnado.

Siguiendo un modelo unico de programacion establecido por la Consejeria de Educacion. C

106* EI Decreto n® 75 / 2008, de 2 de mayo, segun lo establecido para las Ensefianzas Profesionales
de Musica, ¢cual es uno de sus objetivos fundamentales?

Formar exclusivamente musicos especialicados en repertorio técnico. A
Contribuir al desarrollo de las capacidades generales y los valores civicos propios del B
sistema educativo.

Preparar al alumnado Unicamente para la insercion laboral inmediata en orquestas. | C

107" Seguin el Decreto n° 75 / 2008 , de 2 de mayo, concretamente 1o que se recoge en su Anexo II1:
¢, qué abarcan los contenidos de las Ensefianzas Profesionales de Musica en la Region de Murcia?

' Unicamente la ejecucion instrumental de obras de repertorio. A
Conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para el desarrollo de la competen- B

N cia artistica y musical del alumnado.
‘ Técnicas instrumentales avanzadas y dominio escénico para conciertos profesionales. C

108" Segln la normativa vigente para las Ensefianzas Profesionales de Musica en la Region de
Murcia, ;qué funcién tienen los criterios de evaluacion en el proceso educativo?

 Indicar la cantidad de repertorio que debe memorizar el alumnado para cada curso. A
i \q\'\ ‘ Determinar los instrumentos musicales que debe adquirir el centro. B |
\5 l'\ Valorar el grado de adquisicion de los aprendizajes establecidos en los objetivos y C
3 \ contenidos del curriculo.
R == -
! \ 109" Segun el Real Decreto 303/ 2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los requisitos |
\ minimos de los centros que impartan ensefianzas artisticas reguladas en la ley Orgéanica 2/ 2006,

de 3 de mayo, de Educacion, ;qué deben garantizar las instalaciones de los centros de
Ensefianzas Artisticas?

Que todas las aulas estén equipadas tnicamente con instrumentos digitales. |

Que las instalaciones sean propiedad del Ayuntamiento o la Comunidad Auténoma. B

Que las instalaciones sean adecuadas para el desarrollo de las actividades docentes y C
| que permitan un ambiente seguro y saludable para el alumnado y el profesorado. |
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110°;Qué ocurre si un alumno de Enseflanzas Profesionales de Musica repite un curso mas de dos
veces, segun el Decreto75/ 2008 de la Region de Murcia?

Puede continuar siempre que tenga autorizacion del director.

Debe cambiar de especialidad obligatoriamente.

No podra continuar en ese curso, salvo si se trata del sexto curso.

111% Segun la Orden de 12 de diciembre de 2008, ; quién puede proponer la concesion de Matricula
de Honor en las Ensefianzas Profesionales de Musica?

El director del centro a propuesta del jefe se estudios. A

El propio alumno si tiene una nota media de 9. B

El equipo docente al final del curso, en la sesion de evaluacion.

112* ;Qué aspecto de la formacion pedagodgica se destaca en el Real Decreto 303/ 2010 para el |
profesorado de las Ensefianzas Profesionales de Musica?

La necesidad de saber utilizar la tecnologia musical.

i . - T
' La capacidad para adaptar la ensefianza a las caracteristicas de los alumnos.

QW | »

| La formacion exclusiva en gestién administrativa.

113* Segin el Real Decreto 303/ 2010, de 15 de marzo, ;qué formacion debe poseer el-:
profesorado para impartir ensefianzas artisticas reguladas en la ley Organica 2/ 2006, de 3 de
' Mayo de Educacion:

Solo la titulacion artistica correspondiente. A
' Titulacién artistica especifica y formacion pedagodgica y didactica adecuada. B
| |
‘ Formacion exclusivamenteen didactica musical. | C

114* Segin la Orden de 12 de diciembre de 2008 de 1a Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo, ; quién participa principalmente en la sesion de evaluacion inicial para planificar el
proceso educativo?

Solo el director del centro. A
El equipo docente responsable del curso o asignatura. B
El alumnado y sus familias. C




115" Segiin 1a Orden de 12 de diciembre de 2008 de la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo, ;cual es el propésito principal de la sesion de evaluacién inicial en las Ensefianzas
Profesionales de Musica?

Realizar examenes para seleccionar a los alumnos que contmuaran el curso. A

Recoger informacion sobre el alumnado para adecuar la programacion y estrategias B
educativas.

Asignar las matriculas de honor al comienzo de curso. C

116" Segin la Orden de Evaluacion 12 de diciembre de 2008, de la Consejeria de
Educacién Formacion y Empleo de la Region de Murcia, ;como se denomina la prueba que
debe realizar un alumno cuando no puede ser evaluado mediante evaluacion continua, por

ejemplo por un elevado nimero de faltas no justificadas?

Evaluacion ordinaria complementaria. A

Prueba final de recuperacion. B

Prueba extraordinaria de evaluacion. C

\ 117* ;Qué tipo de competencias se espera que adquieran los alumnos al finalizar las
p pera q q
Ensefianzas Profesionales de Misica, segin el Decreto 75/ 2008"

Competenc1as para 0p051tar a cuerpos docentes. A
Capacidades para componer y publicar obras musicales. B
 Competencias técnicas, artisticas y expresivas que permitan una interpretacion mu- C

sical auténoma, critica y creativa.

18* Segun el articulo 5, ;qué recoge el Anexo III en relacién con el curriculo de las
nsefianzas Profesionales de Musica?

Solamente los horarios y distribucién semanal de las asignaturas. A
Excluswamente los criterios de promocwn entre Cursos. B
Los objetivos, contenidos y criterios de evaluacmn de las distintas as1gnaturas inclu-  C

yendo los aspectos basicos del articulo 5 del Real Decreto 1577/ 2006.

119" Conforme al articulo 11.1 del Real Decreto 1577/2006, de 22 de diciembre, ; c6mo se
llevara a cabo la evaluacion de las Enseﬁanzas Profesionales de Musica?

/ La evaluacion se realizara teniendo en cuenta los objetivos educativos y los criterios A
de evaluacion establecidos en el curriculo.

La evaluacion de las Ensefianzas Profesionales de musica se llevara a cabo teniendo Uni- B
camente en cuenta la nota media de cada asignatura.

| La evaluacion de las Ensefianzas Profesionales de Musica se basar Unicamente en la C
~~__ ) | asistenciay el comportamiento del alumno.
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120 ; Quién realiza la evaluacién del alumnado segiin la Orden de Evaluaciéon 12 de
diciembre de 2008?

Exclusivamente el profesor tutor, ya que es quien conoce el progreso del alumno de for-
ma mas directa.

La evaluacion sera realizada por el conjunto de profesores del alumno coordinados
por el profesor tutor, actuando dichos profesores de manera integrada a lo largo del
proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones resultantes del proceso.

e La jefatura de estudios junto con el director del centro, basandose en los informes trimes-
™\ trales de cada profesor.
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PREGUNTAS RESERVA: B _
R 1* De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 9 del Real Decreto 203/2021,
de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector pu-
‘blico por medios electronicos, la titularidad de la sede electronica corresponde a ...

Una Administracion Publica, o bien a uno o varios organismos publicos o entidades = A
de derecho publico en el ambito de sus competencias ]

La administracion Geneal del Estado . B
Excluswamente ala administracion correspondlente - | C |

R 2% Segun el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, ;pueden las entidades locales
delegar en la comunidad auténoma o en otras entidades locales en cuyo territorio estén integradas,
las facultades de gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion tributarias que esta ley. les atribu-
yer.
Si

A
'En ninguin caso_por tratarse del ejercicio de potestades qugimplican autoridad. | B
= B

'Solo los —m_unicipgs de menos de 5.000 habitantes.

R 3° Segun el articulo 52 del Decreto n.° 2/2619_, g,cuél_dé las_siguientes funciones corresponde al
‘coordinador de tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) en los conservatorios?

Orientar, informar y apoyar al profesorado sobre el funcionamiento y uso basico de A
las dotaciones tecnoldgicas. |
Dlsenar el curriculo de las asignaturas relacionadas con tecnologia y supervisar su aplica- | B
cién en el aula.

MTx _+ . = = — P 5 5 i
' Asignar los recursos TIC exclusivamente a los departamentos que lo soliciten, sin necesi- | C
dad de coordinacién con otros 6rganos. |

{ 4* Segun el articulo 2 de la Orden de 27 de octubre de 2017, por la que se aprueban las bases re-
yuladoras de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artlstlcas Profesionales en la Region de

A Murcia, en referencia a "Premios y dotacién econémica”
El tribunal designado establecera la dotacion econdmica para el alumnado premiado A
'No existe - dotacién econdmica para estos premios . B |
Cada convocatoria establecera si hay dotacion economica para los premios y, en caso
‘afirmativo, se indicar4 la cantidad a conceder a cada beneficiario/a

. R5? Segun lo establecido en el articulo 15 del Real Decreto 1577/2006, de 22 de diciembre, ; qué
son documentos de evaluac1on de las Ensefianzas Profesionales de Musica?

| El expediente académico personal, las actas de evaluacion, el libro de calificaciones y A

| los informes de evaluacion individualizados.

| El cuaderno del profesor, el libro de calificaciones y los partes disciplinarios. B |
C

El expediente académico personal, las actas de evaluacion y el plan de estudios.
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