...........................................................................

N© EMPRESA APELLIDOS Y NOMBRE
25 EULEN, S.A. -

DIRECCION
LOCALIDAD C.POSTAL CODIGO DEPENDENCTA
NV N.AFILIACION CAT.PROF. G.TARIFA PER.LIQUIDADO COD.TRABAJADOR

COORDINA 07 1 31 1

; APORT.EMPRESA. APORT.TRABAJ.
-REMUN.TOTAL 1276,94 . DESG.BASE TOTAL . % IMPORTE. % IMPORTE

.PRORR.P.EXT 0,00 . BASE C.G.. 1.276,94 . 23,60 301,36. 4,70 60,02
.BASE I.T... . B. AT Y EP 1.276,94 . 2,05 26,18.
.TOTAL. ..... 1276,94 . B.DESEMPL. 1.276,94 . 5,50 70,23. 1,55 19,79
. B.FOGASA 1.276,94 . 0,20 2,55.
B.FOR.PROF 1.276,94 . 0,60 7,66. 0,10 1,28
JFECHA ALTA 20/06/20013 ittt ittt e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e,
.ANTIGUEDAD 25/09/2012 COTIZADO TOTAL 407,98. 81,08 .
CONCEPTO PRECTO UNIDAD DEVENGOS RETENCIONES
.SALARTIO BASE : . 30,00 . 884,63
.P.JEFE EQUIPO F . 30,00 . 189,87
.P.EXTRA PRORRAT g . 30,00 . 147,44
.PLUS TRANSPORTE . 2,50 . 22,00 . 55,00
.G. LOCOMOCION . . : 159,41
.DTO. I.R.P.F. . 1.276,94 . 7,09 . : 90,54
FECHA.. 31/01/2018 . TOTALES. ... . 1.436,35 . 171,63
N°S.S.EMPRESA 30115455816 LTIQUIDO A PERCIBIR 1.264,72

............................................................................

FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA . RECIBI:

HOJA 1 EULEN, S.A. : C/C Kk kk kkkk khkkk kk kkkkkkg03]

............................................................................



............................................................................

N° EMPRESA APELLIDOS Y NOMBRE
25 EULEN, S.A. - T T T

DIRECCION
LdCALIDAD C.POSTAL CODIGO DEPENDENCIA
NV N.AFILIACION CAT.PROF. G.TARIFA PER.LIQUIDADO COD.TRABAJADOR
7 COORDINA 05 1 31 1 T 1
s APORT.EMPRESA. APORT.TRABAJ.
.REMUN.TOTAL 1276,94 . DESG.BASE TOTAL ; % IMPORTE. % IMPORTE
.PRORR.P.EXT 0,00 . BASE C.G.. 1.276,94 . 23,60 301,36. 4,70 60,02
.BASE I.T... . B. AT Y EP 1.276,54 . 2,05 26,18.
.TOTAL...... 1276,94 . B.DESEMPL. 1.276,94 . 5,50 70,23. 1,55 19,79
. . B.FOGASA 1.276,94 . 0,20 2,55.
B.FOR.PROF 1.276,94 . 0,60 7,66. 0,10 1,28
CFECHA ALTA 20/06/2013 &ttt i it utne e e e e e ae e e e et e e e e e e et et e e,
.ANTIGUEDAD 01/02/2012 COTIZADO TOTAL 407, 98. 81,09 .
CONCEPTO PRECTIO UNIDAD DEVENGOS RETENCIONES
.SALARIO BASE i : 30,00 . 884,63
.P.JEFE EQUIPO . : 30,00 . 189,87
. P.EXTRA PRORRAT . i 30,00 . 147,44
.PLUS TRANSPORTE S 2,50 . 22,00 . 55,00
.G. LOCOMOCION : . . 159,60
.DTO. I.R.P.F. . 1.276,94 . 3,41 . . 43,54
FECHA.. 31/01/2018 . TOTALES.... . 1.436,54 . 124,63
N°S.S.EMPRESA 30115455816 LIQUIDO A PERCIBIR 1.311,91

............................................................................

FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA . RECIBI:

HOJA 1 EULEN, S.A. : CfC **x x% xkkk kkkdk &k kkk*k%**2729

............................................................................




............................................................................

N° EMPRESA APELLIDOS Y NOMBRE
25 EULEN, S.A.

DIRECCION

LOCALIDAD C.POSTAL CODIGO DEPENDENCIA
—_— =

NV N.AFILIACION CAT.PROF. G.TARIFA PER.LTQUIDADO COD.TRABAJADOR

COORDINA 07 1 31 1 2

: APORT.EMPRESA. APORT.TRABAJ.
.REMUN.TOTAL 1616,94 . DESG.BASE TOTAL . % IMPORTE. % IMPORTE

.PRORR.P.EXT 0,00 . BASE C.G.. 1.616,94 . 23,60 2381,60. 4,70 76,00
.BASE I.T... . B. AT Y EP 1.616,94 . 2,05 33,15.
.TOTAL...... 1616,94 . B.DESEMPL. 1.616,94 . 5,50 88,93. 1,55 25,06
. B.FOGASA 1.616,94 . 0,20 3,23.
B.FOR.PROF 1.616,94 . 0,60 9,70. 0,10 1,62
CFECHA ALTA 20/06/ 20083 ittt ittt et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
.ANTIGUEDAD 20/06/2013 COTIZADO TOTAL 516,61. 102,68 .
CONCEPTO PRECTIO UNIDAD DEVENGOS RETENCIONES
.SALARIO BASE ; ; 30,00 . 884,63
.P.JEFE EQUIPO : . 30,00 . 529,87
.P.EXTRA PRORRAT ; . 30,00 . 147,44
.PLUS TRANSPORTE . 2,50 . 22,00 . 55,00
.GTOS.MANUT-EST. ' . ; 20,00
.G. LOCOMOCION . . : 255,74
.DTO. I.R.P.F. : 1.616,94 . 8,78 . : 141,97
FECHA.. 31/01/2018 . TOTALES.... . 1.892,68 . 244,65
N°S.S.EMPRESA 30115455816 LIQUIDO A PERCIBIR 1.648,03

............................................................................

FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA . RECIBI:

HOJA 1 EULEN’ S.A. . C‘/C %k Xtk kkk¥h kkkk k% kkk* k% ]577

............................................................................



............................................................................

N°  EMPRESA APELLIDOS Y NOMBRE
25 EULEN, S.A.

DIRECCION
LOCALTIDAD C.POSTAL CODIGO DEPENDENCTIA
NV N.AFILIACION CAT.PROF. G.TARIFA DER . LIQUIDADO COD.TRABAJADOR
SOCORRIS 10 1 31 8 ‘
. APORT.EMPRESA. APORT.TRABAJ.
.REMUN.TOTAT. 984,19 . DESG.BASE TOTAL . $ IMPORTE. %  IMPORTE
.PRORR. P . EXT 0,00 . BASE C.G.. 984,19 . 323,60 232,27. 4,70 46,26
.BASE I.T... . B. AT Y EP 984,19 . 2,05 20,18.
.TOTAL. . .... 984,19 . B.DESEMPL. 984,19 . 5,50 54,13. 1,55 15,25
. B.FOGASA 984,19 . 0,20 1,97.
B.FOR.PROF 984,19 . 0,60 5,91. 0,10 0,98
CFECHA ALTA 01/07/20L7 .t ettt et e e e e e e e e e e e e
.ANTIGUEDAD 01/07/2017 COTIZADO TOTAL 314, 46. 62,49 .
CONCEPTO PRECTIO UNIDAD DEVENGOS RETENCIONES
.SALARIO BASE . . 30,00 . 794,31
.D.EXTRA PRORRAT . . 30,00 . 132,38
.PLUS TRANSPORTE . 2,50 . 23,00 . 57,50
.G. LOCOMOCION . . ) 146,30
.DTO. I.R.P.F. . 984,19
FECHA.. 31/08/2017 TOTALES. . . . 1.130,49 62,49
N°S.S.EMPRESA 30115455816 LIQUIDO A PERCIBIR 1.068,00

............................................................................

FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA . RECIBI:

HOJA 1 EULEN, S.A. : C/C ** *% kkkk xhkkk ¥k kkkkk%5283

............................................................................



............................................................................

N°  EMPRESA APELLIDOS Y NOMBRE
25 EULEN, S.A. =

DIRECCION
LOCALIDAD C.POSTAL CODIGO DEPENDENCIA
NV N.AFILIACION CAT.PROF. G.TARIFA PER.LIQUIDADO COD.TRABAJADOR

SOCORRIS 10 1 30 6 5

. APORT.EMPRESA. APORT.TRABAJ.
-REMUN.TOTAL 1127,80 . DESG.BASE TOTAL : % IMPORTE. % IMPORTE

.PRORR.P.EXT 0,00 . BASE C.G.. 1.127,80 . 23,60 266,16. 4,70 53,01
.BASE I.T... . B. AT Y EP 1.127,80 . 2,05 23,12.
.TOTAL...... 1127,80 . B.DESEMPL. 1.127,80 . 5,50 62,03. 1,55 17,48
. . B.FOGASA 1.127,80 . 0,20 2,26.
B.FOR.PROF 1.127,80 . 0,60 6,77. 0,10 1,13
.FECHA ALTA 0L/06/2017 ..cuvvvvnneee  SRER S EE SRR T S ANTER E 45 T PETRS 5 § Do m e o
.ANTIGUEDAD 10/06/2012 COTIZADO TOTAL 360,34. 71,62 .
CONCEPTDO PRECTIO UNIDAD DEVENGOS RETENCIONES
.SALARTIO BASE . - 30,00 . 794,31
.P.EXTRA PRORRAT ‘ : 30,00 . 132,38
.PLUS TRANSPORTE i 2,50 . 22,00 . 55,00
.GASTO LOCOMOC. : : 2 146,11
.DTO. I.R.P.F. . 1.127,80
FECHA.. 30/06/2017 TOTALES. . .. 1.127,80 71,62
N°S.S.EMPRESA 30115455816 LIQUIDO A PERCIBIR 1.056,18

............................................................................

FIRMA Y SELLO DE LA EMPRESA . RECIBI:

HOJA 1 EULEN, S.A. ' C/C kk kk khkkk kkkk %% khkkkk k9716

............................................................................



\| EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPO ' TRABAJADOR A

Domicilio: INST. PDM AYTO SAN JAVIER Numero libro de Matricula:

C.L.F.: [ Num. afiliacién a la Seguridad Social: [

Caodigo de la cuenta de cotizacion a Categoria o grupo profesional SOCORRISTA
la Seguridad Social: NG Cod.CT: il G- Cotiz: | Fantigiedad: 1| NN
Periodo de liquidacién: MENS del 1 de FEBRERO al 28 de FEBRERO de 2018 Total Dias [

30 g |

|

1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base ...... s SEiissaserisismb iz st s oyt atirr semm 794,31 Indemnizaciones o suplidos :
Horas extraordinarias ...........ccciievmiivniimimeareasnas
Gratificaciones extraordinanias ...........occcoeioimiiiiiniziiae, 132,38 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social :
Salario eN BSPECIE ....c.u.iiieuiiiiieiiiie e e ee e del al
Complementos salariales : del al

Indemnizaciones por traslados,suspensiones o despidos :

Complemento a Bruto 133,31 Otras percepciones no salariales :

Plus Transporte 50,00
A. TOTAL DEVENGADO .......coccurenerenee 1.110,00

‘ -'l_ porlaci:‘)n del bajradnr a las cotizaciones a la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta de
conceptos de recaudacion conjunta: las personas fisicas 1.110,00 2,00% 22,20
Contingencias comunes 1.110, 00 4,70 % 52,17 3. ANLICIPOS 1oeerieieie e
Desempleo 1.110,00 1,55 <% 17,21 4, Valor de los productos recibidos en especie ................
Formacion Profesional 1.110, 00 0,10 % 1,11 5. Otras deducciones :
Horas extraordinarias :
Fuerza mayor %
Resto horas extraordinarias %
TOTAL APORTACIONES.........cccorumrrransersses 70,49
Firmay sello de B. TOTAL A DEDUCIR......ccosceimremrerassensena 92,69
" !;m_!a Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B).......... Euros 1.017,31
' SAN JAVIER 28de FEBRERO de 2018

RECIBI,
Coste Empresa: 1.453,00

Remuneracion mensual ...........ccoieivreiieeranereenisiineerinieriniin
Prorrata pagas extraordinarias ..

Base incapacidad temporal ...................cooeeiiieneiini e 1.110,00 23,60 261,96
2. Base de cotizacién por 1.110,00 1,00 11,11
contingencias profesionales y 1.110,00 5,50 61,05
conceptos de recaudacion 1.110,00 0,60 6,66
conjunta 1.110,00 0,20 2,22

3. Base de cotizacin adicional por horas extraordinarias ..........
4. Base sujeta a retencion del I.R.P.F. iieiiiiseyyeiiesee e 1. 110, 00




