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Alberto Nieto Meca, Licenciado en Derecho y Secretario del Ayuntamiento de San
Javier,

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada con
cardcter ordinario el dia 15 de febrero de 2018, y a reserva de la aprobacion del acta,
adoptd, entre otros, el siguiente ACUERDO:

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA A DECLARAR VALIDO EL PROCEDIMIENTO ABIERTO
TRAMITADO PARA LA CONTRATACION DE UNA POLIZA DE SEGURO DE VIDA PARA LOS
EMPLEADOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER, Y ADJUDICAR EL
CONTRATO CORRESPONDIENTE

Se da cuenta a la Junta de Gobierno Local, de la propuesta de la Concejala-Delegada de
Contratamon que, literalmente, dice:

‘PROPUESTA DE ACUERDO

Examinado el expediente de contratacion tramitado por este Ayuntamiento, mediante
procedimiento abierto, para la contratacion de una poliza de seguro de vida para los empleados
municipales del Ayuntamiento de San Javier.

Mediante este contrato, se pretende dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 27°.1 del
vigente acuerdo de condiciones de trabajo del Ayuntamiento de San Javier, aprobado por el Pleno de la
Corporacion en sesion de fecha 13 de octubre de 2016 y publicado en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia nimero 288, de 14 de diciembre de 2016, a cuyo tenor, el Ayuntamiento de San Javier
| garantiza un seguro de vida para todos los empleados municipales, con las indemnizaciones previstas

' - en el citado articulo.

Resultando que, la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 11 de octubre de 2017,
| adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y el
IPllego de Prescripciones Técnicas, para la contratacion, mediante procedimiento abierto y con
| varios criterios de adjudicacion, con un presupuesto de licitacion de 99.800 euros anuales (actividad

/ exentade V.A. ).

Resultando que, seglin consta en las actas de las reuniones de la Mesa de Contratacion
celebradas para la calificacion de la documentacion administrativa, de fecha 22 de noviembre de 2017,
para la apertura de los sobres que contienen la documentacion evaluable mediante un juicio de valor,
de 29 de noviembre de 2017 y para la apertura de los sobres que contienen la documentacion
evaluable de forma automética mediante formulas, de 14 de diciembre de 2017, durante el plazo habil
abierto a tal fin, presentd oferta sobre dicho servicio, el Unico licitador que se relaciona a
continuacién, siendo admitido al procedimiento:

Nationale - Nederlanden Vida, Compaiiia de Seguros y Reaseguros, S.A.E.



Resultando que, la Mesa de Contratacion, en la sesién de fecha 11 de diciembre de 2017,
examiné el informe emitido por los Servicios Técnicos Municipales, en relacion a la documentacion
evaluable mediante un juicio de valor, donde el Unico licitador obtuvo la maxima puntuacion de ese
apartado, 10 puntos. A continuacion se reproduce el mencionado informe:

“'NFORME DE LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

En relacion a la oferta presentada de acuerdo con el expediente de contratacion 44/17,
tramitado segun el procedimiento abierto previsto en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley de Contratos del Sector Publico
(TRLCSP), para la prestacién del servicio denominado “CONTRATACION DE UNA POLIZA DE
SEGURO DE VIDA PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN
JAVIER", se puede informar lo siguiente:

La Mesa de Contratacion constituida en fecha 29 de noviembre de 2017, tras la apertura
del sobre 2 de la Gnica oferta admitida, la presentada por la mercantl NATIONALE-
NEDERLANDEN VIDA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.E., que contiene la
documentacién correspondiente a criterios evaluables mediante un juicio de valor, acordé solicitar a
esta Técnico de Administracion General, seglin previsto en la clausula 112, A) del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) que rige este procedimiento, lo siguiente:

1.- Que se verifique que las ofertas presentadas y admitidas cumplen con las
especificaciones técnicas del Pliego de Prescripciones Técnicas (PPTP), de acuerdo con lo previsto
en el articulo 160 del TRLCSP, y en el articulo 8 del PCAP.

2. Que se valore, en su caso, la documentacion relativa a los criterios objetivos para la
adjudicacion del contrato cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor, descritos en la clausula
5% B) del PCAP.

En cuanto a la verificacion del cumplimiento por parte de la empresa licitadora del
contenido del Pliego de Prescripciones Técnicas, se puede informar que, en cuanto al requisito
exigido a los ofertantes de estar inscritos en el Registro de la Direccion General de Seguros con fa
autorizacion precisa en el ramo oportuno, no consta acreditada dicha inscripcion entre la
documentacién incorporada al sobre 2, por ser éste un requisito ya acreditado por un documento
obrante en el sobre 1. Por lo demas, en cuanto a sujecion al resto de prescripciones técnicas del
pliego, me remito a lo establecido en la clausula 12 del PPTP, segin el cual, al contrato que, en su
caso se suscriba, se incorporara, revistiendo caracter contractual, el PCAP y el PPTP que rigen en
la contratacion del seguro colectivo y que seran firmados por el licitador en sefial de aceptacion
expresa, integra e incondicionada.

A continuacion, se procede a efectuar la siguiente valoracién de los criterios cuya
cuantificacion depende de un juicio de valor. La puntuacién se ha efectuado conforme a las reglas
establecidas en la clausula 52.B) del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, segin el cual,
son criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor los siguientes:

1.- Aumento del importe de la indemnizacion sobre el limite fijado (19.800 €) por
fallecimiento natural, 0,10 puntos por cada 1.000 euros de incremento, hasta un méximo de 2,5
puntos.

La mercantil licitadora ofrece un aumento de 25.000 euros sobre el limite fijado en el
pliego, hasta llegar, por tanto, a 44.800 euros. Lo que supone, por tanto, que por este concepto le
corresponde la maxima puntuacion prevista, 2,50 puntos.
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2.- Aumento del importe de la indemnizacion sobre el limite fijado (38.500 €) por Invalidez
Permanente Absoluta, 0,10 puntos por cada 1.000 euros de incremento, hasta un maximo de 2,5
puntos.

Nada dice en su oferta sobre este punto la licitadora.

3.- Aumento del importe de la indemnizacién sobre el limite fiiado (36.000 €) por
Fallecimiento por Accidente, 0,10 puntos por cada 1.000 euros de incremento, hasta un maximo de
2,5 puntos.

Se incrementa en la oferta hasta 61.000 euros, el limite fijado en el pliego. El aumento es,
en consecuencia, de 25.000 euros, por lo que se puntla este apartado con 2,50 puntos.

: 4.- Aumento del importe de la_indemnizacién sobre el limite fijado (45.000 €) por
Fallecimiento por Accidente de Circulacién, 0,10 puntos por cada 1.000 euros de incremento, hasta
un maximo de 2,5 puntos.

La mercantil licitadora ofrece un aumento de 25.000 euros sobre el limite fijado en el
pliego, hasta llegar a 70.000 euros. Lo que supone, por tanto, que también por este concepto le
corresponde la maxima puntuacion prevista, 2,50 puntos.

En suma, y por los aumentos que se ofrecen en el importe de algunas de las
indemnizaciones recogidas en el contrato, se le punttia con 7,50 puntos.

5.- Inclusion de garantias adicionales ofertadas por el licitador, que se valorara sumando 2
puntos por cada garantia adicional, hasta un maximo 10 puntos.

En este caso, la mercantil interesada ofrece las cinco garantias adicionales previstas en el
M\ PCAP, hasta su importe maximo. Esto es:

' 1. Gastos de adaptacion del domicilio, hasta un maximo de 2.500 euros, en caso de
invalidez permanente absoluta o gran invalidez.
2. Gastos de adaptacion del vehiculo, hasta un maximo de 1.500 euros, en caso de
invalidez permanente absoluta o gran invalidez.
3. Abono de los gastos de adquisicion de silla de ruedas en caso de incapacidad
permanente absoluta o gran invalidez, hasta un maximo de 1.500 euros.
| 4. Al objeto de que los beneficiarios puedan hacer frente a los gastos de sepelio del
Asegurado, el Asegurador abonara, contra entrega de las facturas correspondientes, el 100% del
gasto incurrido en el sepelio con un limite méaximo, en todo caso, de 3.000 euros. Entre dichos
gastos se incluyen, sin caracter limitativo, féretro, tanatorio, coche funebre, corona de flores,
esquela, tasa de inhumacion, acondicionamiento sanitario, en su caso, oficio religioso, certificado de
defuncion y gastos de gestion.
5. Gastos de atencion psicologica a los beneficiarios del fallecido Asegurado por causa de
accidente cubierto por la pdliza. Abono de los gastos hasta un maximo de 5 sesiones de terapia y
hasta un maximo global de 1.500 euros por Asegurado.

En consecuencia, le corresponde la puntuacion maxima, 10 puntos, por este apartado,
que sumados a los 7,50 puntos, por aumento en el importe de las indemnizaciones, resultan un total
de 17,50 puntos. Es cuanto se puede informar. San Javier. 4 de diciembre de 2017. LA TECNICO
DE ADMINISTRACION -GENERAL, Maria José lzquierdo Galindo.”



La Mesa de Contratacion, a la vista del informe anteriormente transcrito sobre valoracion de
los criterios evaluables mediante un juicio de valor (sobre 2) acordd la apertura de los criterios
evaluables de forma automatica mediante formulas (sobre 3), en nueva sesion, celebrada en fecha 14
de diciembre de 2017, que ofreci6 el siguiente resultado:

1.- La mercantil Nationale - Nederlanden Vida, Compafia de Seguros y Reaseguros,
S.A.E., ofreci6 realizar el servicio por importe de 88.784,03 euros anuales, todos los conceptos
incluidos. Asimismo ofrece un 70% de participacion en los beneficios de la péliza en funcion de la
siniestralidad. También adjuntd a la proposicion la tarifa de primas por edad actuarial y sexo.

Resultando que, la Mesa de Contratacion en esta Ultima reunién, adopto el acuerdo de
elevar al organo de contratacién propuesta en la que se incluia a la Gnica oferta presentada y
admitida, para que, de acuerdo con el articulo 151 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
requiera a la citada mercantil, la documentacion justificativa de cumplir con las condiciones precisas
para ser adjudicataria, lo que se acordé en la sesion de la Junta de Gobierno Local, celebrada en
fecha 28 de diciembre de 2017.

Resultando que, en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 2 articulo 151 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Piblico, se realizé el requerimiento en fecha 4 de enero de 2018, siendo
recibido el dia 5 de enero de 2018. Dentro del plazo de diez dias habiles previsto en el citado
articulo, el licitador presentd la documentacion administrativa y la documentacion precisa para la
adjudicacion exigida en el Pliego que sirvio de base al procedimiento abierto, asi como un aval
bancario en concepto de garantia definitiva, seglin el acta de la reunién de la Mesa de Contratacion
constituida al efecto en fecha 24 de enero de 2018. En la citada reunion, se acordé requeririe
subsanacion de la documentacién que acreditaba la solvencia técnica o profesional.

A continuacion, se realizd el requerimiento en fecha 1 de febrero de 2018, siendo recibido
el mismo dia. Dentro del plazo previsto de tres dias hébiles, la mercantil presenté la documentacion
justificativa requerida, y la Mesa de Contratacion procedio a examinarla en nueva sesion de fecha 6
de febrero de 2018, sin encontrar defectos en la misma, y adopté el acuerdo de elevar al 6rgano de
contratacion propuesta de adjudicacion del contrato a favor de la mercantil Nationale - Nederlanden
Vida, Compafiia de Seguros y Reaseguros, S.A.E., y ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, que regula las funciones de las mesas
de contratacion.

Considerando que, corresponde al Alcalde, segln lo establecido en la Disposicion
Adicional Segunda, apartado 1 del Real Decreto Legislativo 3/2011, la competencia como 6rgano
de contratacién respecto de los contratos de obras, de suministros, de servicios, de gestion de
servicios publicos, los contratos administrativos especiales, y los contratos privados cuando su
importe no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso,
la cuantia de seis millones de euros, incluidos los de carécter plurianual cuando su duracion no sea
superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus anualidades no supere ni el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni la
cuantia sefialada. Esta competencia ha sido delegada en la Junta de Gobierno Local por el Decreto
ntimero 1443, de 16 de junio de 2015.

Por lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local que, si lo estima procedente,
adopte el siguiente acuerdo:
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Primero.- Declarar vélido el procedimiento abierto tramitado para la contratacion de una
poliza de seguro de vida para los empleados municipales del Ayuntamiento de San Javier.

Segundo.- Adjudicar la contratacién de una péliza de seguro de vida para los empleados
municipales del Ayuntamiento de San Javier, a la mercantil Nationale - Nederlanden Vida, Compaftia
de Seguros y Reaseguros, S.A.E., con C.|.F. nimero A81946485, en la cantidad 88.784,03 euros
anuales, todos los conceptos incluidos y demés condiciones indicadas en su oferta, por ser la tnica
oferta presentada y admitida, y que no ha sido declarada desproporcionada o anormal, de acuerdo con
los criterios de adjudicacion sefialados en el pliego de clausulas administrativas particulares.

Tercero.- Que se proceda a la formalizacion del contrato, que se efectuara no mas tarde
de los quince dias habiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion.

Cuarto.- Establecer las siguientes anualidades del contrato:

ANO IMPORTE IVA INCLUIDO
ANO 2018 73.986,60 €
(MES DE MARZO A DICIEMBRE)
ANO 2019 88.784,03 €
(MES DE ENERO A DICIEMBRE)
ANO 2020 1479734 €
(MES DE ENERO A FEBRERQ)

Quinto.- Designar, como responsable del contrato al Jefe de la Seccién de Asuntos
Generales, don Joaquin San Nicolas Grifian, a los efectos previstos en el articulo 52 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de Ia Ley
de Contratos del Sector Publico.

Sexto.- Notifiquese el presente acuerdo al interesado, y a las Secciones Sindicales del
Ayuntamiento de San Javier, cumpliendo asf con lo acordado en el articulo 27, Pélizas de seguro,
del Acuerdo de Condiciones de Trabajo de los empleados plblicos del Ayuntamiento de San Javier
(2016-2019), y comuniquese a la Intervencion Municipal, a la Tesoreria Municipal, al Inspector
General de Servicios Municipales y al Negociado de Riesgos Laborales, a los efectos procedentes.

San Javier, a 26 de diciembre de 2017. LA CONCEJAL DELEGADA DE EDUCACION
Catalina Pérez Jiménez",

A continuacién, por unanimidad de sus miembros presentes, en nimero de siete, de los
ocho que de derecho la componen, la Junta de Gobierno Local acuerda aprobar la propuesta
anteriormente transcrita, adoptando, en consecuencia, el acuerdo contenido en la misma







